
〈基本的考え方〉

〈参考例〉

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木

工
事
着
手

海
の
日

- - - - - - - - ○ ○ ○ ○ ○ ○ 6 23 26.1 6

- - - - - - - - ● ● ● ● ● ● 6 23 26.1 6 OK

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日

山
の
日

夏
季
休
暇

夏
季
休
暇

夏
季
休
暇

○ ○ ○ ○ - - - ○ ○ ○ ○ ○ ○ 10 28 35.7 10

● ● ● ● - - - ● ● ● ● ● 9 28 32.1 10 OK

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火

敬
老
の
日

秋
分
の
日

○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 8 30 26.7 8

● ● ● ● ● ● - ● 7 29 24.1 7 OK

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金
ス
ポ
ー

ツ
の
日

○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 8 31 25.8 8

● ● ● ● ● ● ● 7 31 22.6 8 NG

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日

文
化
の
日

後
片
付
け
完
了

勤
労
感
謝
の
日

振
替
休
日

○ ○ ○ ○ - - - - - - - - - - - - - - - - - 4 13 30.8 4

● ● ● ● - - - - - - - - - - - - - - - - - 4 13 30.8 4 OK

③暦上の土日の閉所では28.5％に満たない月は、その月の土日の合計日数分の現場閉所を行って
　いれば、達成と判断する。

④工事着手月については、工事着手日からを対象期間とする。また、工事完成月については、工事
　現場の後片付けが完了した日までを対象期間とする。

現場閉所型週休２日制（月単位）休日の考え方

①本取組による休日とは、現場閉所（現場（現場事務所含む）での作業を行わない）とする。
②休日の管理は月単位で行い、全ての月において、現場閉所日数の割合（現場閉所率）が28.5％
　（8日/28日）以上の現場閉所を実施する。

⑤夏季休暇の３日間（受注者が任意で設定した連続した３日間）、年末年始休暇の６日間（12/29～1/3）
　は対象期間から除く。

⑥受注者の責（天候不良含む）によらず、計画していた休日に作業を行う必要が発生した場合は、
　同一月内に限り、振替えを可能とする。

⑦発注者の指示により、予定していた休日に作業を行い、当該日の振替となる休日の確保が難しい
　場合は、対象期間及び休日の対象外とすることができる。
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閉所率28.5％未満の月は

土日の日数で判断

夏季休暇

３日間は対象外

休日の振替

雨で閉所

翌月の振替不可

28.5％以上

28.5％未満

土日の日数で判断

28.5％以上

土曜日に作業

発注者が作業を要請

振替不可⇒対象外

28.5％未満

土日の日数で判断



現場閉所型完全週休２日制の休日の考え方

〈基本的考え方〉

〈参考例〉

月

日 1 2 3 4 5

曜日 日 月 火 水 木 金 土 休日計 対象期間 土日計

計画 - - ○ 1 5 1

実績 - - ● 1 5 1 OK

備考 着手日

月

日 6 7 8 9 10 11 12

曜日 日 月 火 水 木 金 土 休日計 対象期間 土日計

計画 ○ ○ 2 7 2

実績 ● ● 2 7 2 OK

備考

月

日 13 14 15 16 17 18 19

曜日 日 月 火 水 木 金 土 休日計 対象期間 土日計

計画 ○ ○ 2 7 2

実績 ● ● 2 7 2 OK

備考 雨天

月

日 20 21 22 23 24 25 26

曜日 日 月 火 水 木 金 土 休日計 対象期間 土日計

計画 ○ ○ 2 7 2

実績 ● － 1 6 1 OK

備考 緊急作業

月

日 27 28 29 30 31 1 2

曜日 日 月 火 水 木 金 土 休日計 対象期間 土日計

計画 ○ ○ 2 7 2

実績 ● 1 7 2 NG

備考 現場作業

（夏季休暇等を考慮した場合）

月

日 10 11 12 13 14 15 16

曜日 日 月 火 水 木 金 土 休日計 対象期間 土日計

計画 ○ － － － ○ 2 4 2

実績 ● － － － ● 2 4 2

備考 夏季休暇 夏季休暇 夏季休暇

⑥受注者の責によらず（天候不良含む）、計画していた休日に作業を行う必要が発生した場合は、同一週内
　に限り、振替えを可能とする。

③１週間の定義は「日曜日から土曜日」とする。

⑦発注者の指示により、予定していた休日に作業を行い、当該日の振替となる休日の確保が難しい場合は、
　対象期間及び休日の対象外とすることができる。

①本取組による休日とは、現場閉所（現場（現場事務所含む）での作業を行わない）とする。
②休日の管理は週単位で行い、全ての土日において、現場閉所を実施する。

④工事着手週、工事完成週など土日が２日間に満たない週については、暦上の土日の日数分以上の現場
　閉所を行っていれば、達成と判断する。

⑤夏季休暇の３日間（受注者が任意で設定した連続した３日間）、年末年始休休暇の６日間（12/29～1/3）
　は対象期間から除く。
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現場閉所が1日のため未達成

7

夏季休暇は対象期間から除く

7 8

8

同一週内で振替

発注者が作業を要請

振替不可⇒対象外


